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Die Haerry & Frey Gruppe vereint mehrere erfolgreiche KMU in den beiden Bereichen Glas- und Metallbau.
Uber vier Gesellschaften hinweg beschiftigen wir rund 110 Mitarbeitende und legen grossen Wert auf kurze
Entscheidungswege, personliche Zusammenarbeit und nachhaltige Entwicklung.

Zur Verstarkung unserer Organisation suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte,
selbstandige und vertrauenswirdige Personlichkeit als

HR Manager:in 80% (m/w/d)

In dieser vielseitigen Funktion ibernimmst Du die Gesamtverantwortung fiir samtliche operativen und
administrativen HR-Prozesse innerhalb unserer Unternehmensgruppe.

Zu Deinen Hauptaufgaben gehoren:

e Verantwortung fiir die gesamte Personaladministration vom Eintritt bis Austritt

e Erstellung von Arbeitsvertragen, Vertragsanderungen, Arbeitszeugnissen und Bestatigungen
e Durchfiihrung der monatlichen Lohnverarbeitung

e Betreuung der Sozialversicherungen, Quellensteuer und Familienzulagen

e Bearbeitung von Unfall- und Krankheitsmeldungen sowie Begleitung von Langzeitabsenzen
e Verantwortung fiir das betriebliche Absenzmanagement

e Organisation und Koordination des gesamten Rekrutierungsprozesses

e Durchfiihrung von Bewerbungsgesprachen und Begleitung des Onboardings

e Beratung und Unterstiitzung von Mitarbeitenden sowie Flihrungskraften in simtlichen HR-Fragen
e Sicherstellung der Einhaltung arbeitsrechtlicher Vorgaben

e Erstellung von HR-Kennzahlen, Statistiken und Auswertungen

e Mitarbeit bei HR-Projekten, Prozessoptimierungen und Employer-Branding-Massnahmen

e Unterstlitzung bei Audits sowie Weiterentwicklung unserer HR-Prozesse und Systeme

Unsere Anforderungen:

e Abgeschlossene kaufméannische Grundausbildung

e Weiterbildung als HR-Fachfrau / HR-Fachmann mit eidg. Fachausweis oder vergleichbare Ausbildung
e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer breit gefacherten HR-Generalistenfunktion

e Fundierte Kenntnisse des Schweizer Arbeitsrechts sowie der Sozialversicherungen

e Erfahrung in der selbstandigen Lohnverarbeitung

e Hohe Vertrauenswiirdigkeit und Diskretion

e Selbstandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz

e Sicherer Umgang mit HR-Systemen und den gangigen MS-Office-Anwendungen

e Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift

Made in Switzerland — nur beste Schweizer Qualitat ist gut genug.
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Was wir Dir bieten

Bei uns erwartet Dich eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Schliisselposition mit grossem
Gestaltungsspielraum. Du arbeitest direkt mit den Geschaftsleitungen der Gruppengesellschaften zusammen
und gestaltest die Weiterentwicklung des Personalwesens aktiv mit.

Wir bieten Dir:

e Eine spannende und vielseitige Tatigkeit Giber mehrere Gesellschaften hinweg

e Kurze Entscheidungswege und ein familidgres Umfeld

e Direkten Austausch mit Mitarbeitenden, Fiihrungskraften und Geschaftsleitungen
e Moderne Arbeitsmittel und zeitgemasse Anstellungsbedingungen

¢ Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsmaoglichkeiten

e Langfristige Perspektiven in einer erfolgreichen Unternehmensgruppe

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen.

Haerry & Frey AG

z. H. Andreas Haerry
Widenmattstrasse 2

5712 Beinwil am See

Telefon: 062 765 04 37
andreas.haerry@glas-haerry.ch

Made in Switzerland — nur beste Schweizer Qualitat ist gut genug.
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